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Utilidad percibida para empleabilidad
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Q, Observaciones N Q
A pesar de mi gran descontento he aprobado todas las asignaturas en la convocatoria ordinaria y con buena nota, pero el aprendizaje de conocimientos ha sido casi nulo a excepcion de alguna asignatura

Considero que al ser un master, algunos alumnos como es mi caso quieren compaginarlo con préacticas/trabajo y ahora mismo es bastante complicado. Es necesario mas flexibilidad en este aspecto. Por ejemplo facilitando a los
alumnos realizar las practicas curriculares en cualguier momento de la titulacion y no solo cuando se matriculan en el segundo ano. También interfiere mucho en la vida laboral tener que hacer obligatoriamente 3 meses de laboratorio
presencial para el TFM. Creo gue es importante que se ayude a los alumnos lo méximo posible a que puedan incorporarse a la vida laboral. EI TFM presencial durante tanto tiempo es un inconveniente importante, y |a falta de ofertas por
El nivel académico en Ingenirfa Quimica deja mucho que desear. La orientacion de la titulacidn y el profesorado est& muy sesgada hacia la investigacién, que no es el campo predilecto natural de un ingeniero, aunque pueda
desarrollarlo. En una ingenierfa de procesos, se esperaria algo mas de orientacion industrial, asi como en los trabajos de fin de master, que son mandatoriamente de investigacion, como si los ingenieros no se dedicaran a otra cosa.
Laasignatura ODE & parte de ser completamente iniitil, no aportar ninguna informacion y no presentar contenido relacionado con la titulacién, laimparte una profesora totalmente desenfocada del mundo de la ingenieria quimica, la
cual solo se centra en que los alumnos compren su libro, el cual utiliza para dar la clase o mejor dicho, para leerlo en clase, pues no las da, las lee.

La direccién del méster no ha proporcionado ninguna facilidad a la hora de encontrar practicas curriculares provocando que la mayorfa de los estudiantes se vean obligados a terminar dicho méaster en segunda convocatoria. El
encargado de buscar y proporcionar dichas practicas no contacté con los estudiantes durante dos meses para proporcionarnos ningin tipo de informacion al respecto teniendo que insistir para al final recibir una respuesta vaga. La
coordinadora del master se vanaglorid de la gran cantidad de estudiantes gue acabaron en plazo cuando ella no puso nada més que trabas para dicho logro. A sido una gran decepcidn para la mayorfa de los alumnos la gestién de esta

Se deberia mejorar la bolsa de empleo y las précticas ofertadas, en vez de mandar a los alumnos a hacer trabajos de relleno como los debates o el resumen de las charlas.

Un méster que vive Gnicamente del prestigio de Ia universidad. Sin alumnos que continuan del grado la primera impresién ya no es buena. Impresién que, durante todo el afio de clases, se va acrecentando hasta conseguir el (inico
aliciente de los alumnos por quedarse es que se trate de Gnicamente un afo.
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