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Compentencias adquiridas

Trzhajar en equipo
Puntualidad

Criticas

Organizar

Asumir responsabilidades

Competencias desarrolladas en la titulacion
Aprendizaje

Czpacidad téenica resolucién de problemas
Analizar

Expresion y comunicacion

Liderazgo

Adspatacion & nuevas situaciones

Mangjar dificultades

Comunicacién bilingle
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CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS

TITULACION: MASTER EN INGENIERIA QUIMICA: INGENIERIA DE PROCESOS

Titulacion

'
Calificaciones en tiempo adecuado
Integracion teoria/practica
Nivel de dificultad adecuado
Namero de alumnos por aula
Objetivos claros
Orientacion Internacional
Plan de estudios adecuado

Relacion calidad/precio

Formacion y estancia en el exAtranjero
Acceso al mundo de la investigacion
Acceso al mundo laboral
Competencias relacionadas

Mejora laboral por estancia en el extranjero
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Satis. instalaciones de docencia
Satisfaccion UCM

Orgullo estudiante UCM
Satisfaccion formacion

Expectativas titulacion
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6.8
54
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Recursos y medios
Activ. complementarias
Prestigio UCM

Atencion al estudiante

Compromiso

Repetir estudios superiores
Repetir titulacion

Seguir en la misma titulacion
Recomendar laUCM
Repetirenla UCM

Seguiren la UCM

Recomendar titulacién

Q
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58
54
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9,6
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Lugar de residencia Elegir UCM
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Satisfaccion de las instalaciones de docencia Orgullo estudiante UCM
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Criticas Puntualidad
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Trabajar en equipo

48,0%

Capacidad técnica para resolucion de problemas

GAA%

28 8%

60,0%
48,8%
-
@
=
26,0% =
9,0% - -
8 1 2

Adaptar nueva situacion

20,0%

18,6%

8,8%

o0 RN 0 B = = B 48,0%
= = =
= = =
= = S
15.8% 30,8%
28,6% 20,6%
16,0% 20,8%
5,0% 18,8%
0,0% : : 0,0% - - -
8 1 2 3 3 7 3 9 o] 8 1 4 5 5
Expresion y comunicacion Comunicacion bilinglie
PEE N - B T = = 25,8%
et - =
= = =
= S =
20,8%
15,0%
15,8%
16.8%
18,8%
5,0%
5,8%
6,6% . : 8,8%
] 1 2 3 4 5 7 3 9 o]

=




Objetivos
40,0%

38,0%

20,0%

18,6%

0,0%

a 1 2
Organizacion

w
N
o
»
-
»
©

1@

4a,0% 100%

30,0%

20,0%

10,0%

8,8%

Innovacion

28,0%

18,0%

8,8%

Practicas

28,0%

18,8%

8,8%




Estancia en el extranjero
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Manejar dificultades
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Repetir estudios superiores (fidelidad) Repetir titulacion (fidelidad)
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Satisfaccion de la titulacién
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Recomendar titulacion (prescripcion)
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Trabajo no presencial
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Objetivos claros Plan de estudios adecuado
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Orientacion Internacional
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Competencias relacionadas Acceso al mundo laboral
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Recursos y medios

Actividades complementarias
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Construccion y significado del valor "compromiso™
* Estudiante comprometido: valora con 9 o mas puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

* Estudiante neutro: la puntuacion que otorga a todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion estan entre 6 y 9.
* Estudiante decepcionado: valora con 6 0 menos puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

ESQUEMA

¢Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripciony
vinculacién conuna puntuacion igual o superior a 9?7

| >
;Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripcion
y vinculaciéon con una puntuacién menor o igual a 67
> |
Comprometido o
Muestra fidelidad y tendencia

a prescribir. Aumentara su Sin una clara definicion. Es el

actividad cuando tengala intervalo de mejora.

necesidadola posibilidad.

6,0% 20,0% 48,0% 66,0% 88,0% 1080,0%
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Centro Q,  Mejora profesional "

QUIMICAS Cambiando la coordinacién del méster enteramente. Promoviendo asignaturas con planes de estudios sélidos orientados a investigar(no una promo de los grupos de investigacion) /industria (gente preparada y no profesores que
ensefian lo que leen y no lo que han hechao).

QUIMICAS Entiendo que es complicado, pero hace falta un cambio de enfoque en las clases tedricas hacia algo més practico. Al menos en la carrera de Ingenieria Quimica.

QUIMICAS Por favor, decir a los profesores gue hablen entre ello. Se nota, a la hora de la entrega de trabajos y examenes, los profesores no se han puesto de acuerdo entre ellos o incluso ni siquieran saben que el otro profesor de la misma

asignatura puso el examen en unaaula diferente.
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