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Objetivo General

Practicas en empresa es una asignatura optativa de 6 créditos que pueden cursar los
estudiantes del Grado en Ingenieria Quimica, generalmente en su Ultimo ano de la
titulacion, y cuyo objetivo es que los alumnos conozcan y se relacionen con el mundo de
la empresa y la industria quimica y que al mismo tiempo adquieran un conocimiento de
las nuevas técnicas, organizacion y procedimientos de trabajo en el mundo empresarial y
su nexo con su formacién. En este ambito, también se consideran practicas en empresa
las realizadas en Organismos Publicos de Investigacion (OPIs) con objeto de acercar a los
estudiantes al mundo cientifico.

Tener superados al menos 150 créditos ECTS obligatorios..

Breve descripcion de los contenidos

Las practicas en empresa consistiran en la realizaciéon de un trabajo en una empresa,
industria o laboratorio oficial de la administracion publica. También se consideran
practicas en empresa las realizadas en OPlIs.

El contenido especifico de las practicas dependera del tipo de empresa donde se realicen
las practicas asignadas al alumno. En ningun caso el trabajo sera exclusivamente
bibliografico.

El alumno, a la finalizacion de las practicas, y en el plazo establecido por el érgano
responsable, presentara una memoria escrita de las actividades realizadas en dicho
periodo y realizara una defensa publica de la memoria y del trabajo desarrollado.



GUIA DOCENTE: PRACTICAS EN EMPRESA

Programa

FACULTAD DE
CIENCIAS QUIMICAS

La variedad de la oferta de trabajos posibles para las practicas en empresa hace
imposible que se pueda tener un programa concreto que recoja los contenidos de las
practicas. En cualquier caso, el 6rgano responsable de las practicas en empresa podra, a
la vista de la oferta realizada por una industria o empresa, considerar que los contenidos
ofertados y que va a realizar el alumno no se adecian a los descriptores de esta
asignatura, y que por tanto no es valida para la obtencion de los 6 ECTS de la misma.

La oferta, datos de la empresa y las caracteristicas de las practicas se publicaran en la
pagina Web de la Facultad o en la aplicacion informatica especifica desarrollada por la
universidad (GIPE) en los plazos establecidos cada ano por el érgano responsable.

5. COMPETENCIAS
Generales
CG4 Resolver problemas en el area de la ingenieria quimica con iniciativa,
capacidad de decision y razonamiento critico.
CG5 Realizar calculos, mediciones, valoraciones, peritaciones, estudios e informes
en su area de conocimiento.
CG7 Analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones

Especificas

técnicas encontradas para un problema dado

Las practicas en empresa deben permitir evaluar las competencias y destrezas
especificas de orientacion profesional. Los estudiantes desarrollaran aquellas que estén
directamente relacionadas con el area y tipo de Industria o0 empresa quimica en la que
desarrollen su trabajo y hayan sido detalladas en la propuesta de este.

CE3

CE25

Utilizar programas de computadores, sistemas operativos.
Utilizar bases de datos y aplicaciones informaticas.

Interpretar datos procedentes de observaciones y medidas en el
laboratorio en términos de su significacion y de las teorias que las
sustentan.

Transversales

CT2
CT3
CT4

CT5
CTé
CT7

CT9
CT13

Demostrar capacidad para la resolucion de problemas.
Demostrar capacidad para organizar y planificar.
Comunicarse en espanol utilizando los medios audiovisuales habituales.

Consultar, utilizar y analizar bases de datos especializadas y de recursos
accesibles a través de Internet.

Utilizar herramientas y programas informaticos.

Trabajar en equipo demostrando capacidad para las relaciones
interpersonales.

Demostrar un compromiso ético profesional
Adaptarse a nuevas situaciones y demostrar iniciativa y creatividad
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La duracién minima de las practicas en Empresa es 200 horas.

Presencial Trabajo auténomo

Actividad ) L) Créditos
Trabajo practico en la empresa 200 60 5
Tutorias 5 10 0,5
fl’::g:lsl;lalc)il;')ll)ll l}; :resentaci()n de la 5 10 0.5
Total 6

Las practicas en empresa estan disenadas para que el tiempo total de trabajo del
estudiante esté de acuerdo con el nimero de créditos asignados (6 créditos). El
estudiante realizara los trabajos que le sean asignados en la empresa y preparara la
memoria ayudado por su tutor en la actividad de tutorias. Asimismo, preparara la
presentacion que debe realizar para la defensa de las practicas ante el Tribunal evaluador.

El procedimiento metodolégico de cada una de las propuestas de trabajo figurara descrito
en el apartado de metodologia de la propuesta de practicas en empresa.

La memoria, con una extension minima de 20 paginas y maxima de 30 (interlineado 1.5),
debera incluir los siguientes apartados:

- Enla portada, y fuera del nimero de paginas estipulado, los datos personales del
alumno, asi como el nombre de la entidad/empresa donde ha realizado las
practicas y el tutor de la Facultad. Es también recomendable que las practicas
tengan un titulo.

- Breve descripcion de la empresa y de sus actividades.
- Antecedentes y objetivos del trabajo.

- Descripcion de las tareas realizadas y los resultados obtenidos, con una discusion
critica y razonada de los mismos.

- Las conclusiones en el sentido general del trabajo y un comentario critico relativo
a la aportacion que dichas practicas han supuesto en la formacion del estudiante.

- La bibliografia en los casos que sea pertinente.

Tanto en la exposicion oral como en la memoria escrita se respetaran los principios de
confidencialidad asociados a la naturaleza de los trabajos que establezca el tutor de la
empresa. Esto quedara reflejado en los resultados que el tutor de la empresa, junto con
el alumno, decida presentar. En algunos casos, si es requerido por la empresa, se puede
hacer necesaria la firma de un documento de confidencialidad por parte del alumno
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8. EVALUACION

Para la evaluacion final es obligatoria la asistencia a las practicas y la presentacion y
defensa de la memoria y del trabajo realizado. Para que se autorice la defensa publica la
memoria, ésta llevara el visto bueno del tutor académico, el cual habra proporcionado un
informe en el que recogera la nota numérica del alumno.

La evaluacion y calificacion de las Practicas la hara un Tribunal nombrado a tal efecto,
promediando la calificacion del tutor académico, visto el informe favorable del Tutor de la
Empresa y la memoria elaborada (40%), asi como por la calificacion otorgada por el
Tribunal, basandose en la memoria, la presentacion y conocimiento demostrado por el
alumno (60%). El Tribunal Académico estara constituido por tres profesores del area de
conocimientos de Ingenieria Quimica con grado de Doctor propuestos por el
Departamento de Ingenieria Quimica y de Materiales. El Tribunal estara presidido por el
profesor de mayor categoria y antigiedad. La calificacion estara basada en la puntuacion
absoluta sobre 10 puntos y de acuerdo con la escala establecida en el RD 1125/2003.
La Vicedecana de Estudiantes y Practicas Externas sera la responsable de cumplimentar
y firmar las actas de la asignatura por delegacion del Tribunal Académico.

El alumno debera entregar un ejemplar de la memoria por escrito en Registro y dirigido al
presidente de la comision correspondiente dentro de los plazos establecidos para ello
cada ano y que estaran publicados en la pagina Web de la Facultad con anterioridad.
Asimismo, debera subirlo a la aplicacion GIPE en ese mismo plazo.

Aquellos alumnos que no hayan entregado la memoria antes de la fecha que se determine
se consideraran como “no presentado” a efectos de calificacion en actas y podran
presentarse a la convocatoria extraordinaria de julio.

La defensa de las practicas en empresa se realizara con una exposicion oral, en sesion
plblica, en un tiempo maximo de 10 minutos. A continuacion, los miembros de la comision
evaluadora podran debatir con el alumno y realizarle las preguntas que estimen oportunas
por un periodo maximo de 5 minutos.

En el supuesto de que el alumno no apruebe las practicas en empresa en las dos
convocatorias del curso debera matricularlo de nuevo, si asi lo desea, pero no sera
necesaria una nueva adjudicacion y realizacion de las practicas, siempre que estén de
acuerdo el tutor académico y el estudiante lo solicite.

En la web de la Facultad de Quimicas se encuentra publicada la normativa sobre esta
asignatura que incluye el procedimiento y los requisitos que han de cumplir las Empresas
o Centros de investigacion.



